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Mit dem Jahreskompass durch das Jahr 

2027 – Wandel bewusst gestalten 

am 26.01.2027, 9.30 Uhr – 16.30 Uhr 

Liebe Koordinatorinnen und Koordinatoren,  

der Jahresbeginn ist ein idealer Zeitpunkt, um innezuhalten, das vergan-

gene Jahr in einer kollegialen Gruppe zu reflektieren und den Blick gezielt 

nach vorne zu richten. Gerade in der Netzwerkkoordination und der Koordi-

nation der kommunalen Gesamtstrategie arbeiten Sie intensiv mit vielen 

Kolleg:innen aus der Verwaltung und anderen Institutionen zusammen. 

Dennoch erleben Sie sich in Ihrer Rolle oft als Solist:in oder Impulsgeber:in 

– ohne direktes Gegenüber für ein Sparring.  

Mit der Fortbildung „Mit dem Jahreskompass durch das Jahr 2027“ möch-

ten wir Ihnen genau diesen Raum für kollegialen Austausch, Reflexion und 

strategische Ausrichtung bieten. Wir laden Sie zu Beginn dieses Jahres ein, 

gemeinsam das wertzuschätzen, was in Ihrer Koordinationstätigkeit gut ge-

laufen ist und bei Bedarf Ihre bisherigen Pläne anzupassen.  

Dazu wird es am Vormittag darum gehen, in einem gut gesetzten Rahmen 

mit Hilfe praktischer Übungen, die vergangenen Monate Revue passieren 

zu lassen. Nutzen Sie die Gelegenheit, bewusst wahrzunehmen, welche Be-

gegnungen, Herausforderungen und Strategien Sie geprägt haben. An-

schließend ist es Zeit, zu erkennen, was in den nächsten Monaten vollendet 

werden darf und was aber auch losgelassen werden kann. 

Am Nachmittag richten Sie dann ihren Fokus 

auf das neue Jahr aus. Durch Fragen und Me-

thoden werden erwünschte Richtungen be-

stimmt sowie wertvolle Inspirationen und Ideen 

gesammelt, um diese in eine konkrete Planung 

mit aufzunehmen. So erhalten Sie die Möglich-

keit, Wandel und Entwicklung gut vorzubereiten 

und bewusst zu gestalten. Starten Sie mit 

neuem Schwung, Klarheit und Kraft gut orien-

tiert in das vor Ihnen liegende Arbeitsjahr. 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme,  

das Team der Servicestelle „Gelingendes Aufwachsen“ 

Referierende 

Line Marie Weber 

Dipl.-Pädagogin und Integral Systemi-

scher Coach 

Coaching und Training im Bereich Kom-

munikation 

 

Zielgruppe 

Koordinierende der Präventionsketten 

und Koordinierende von Netzwerken 

 

Veranstaltungsleitung 

Christine Menker  

LWL-Landesjugendamt Westfalen 

T 0251 591-4826 

E christine.menker@lwl.org  

 

Fragen zur Anmeldung 

Sandra Meier 

T 0251 591-4580 

E sandra.meier@lwl.org  

 

 

Anmeldung 

Bitte nutzen Sie die direkte Verlinkung in 

dieser Einladung oder über folgenden 

Link: https://www.lwl-bildung.de/de-

tails?seminar=53087 
 
 
Der Eingang Ihrer Anmeldung gilt als 

verbindlich. Die Teilnahmezusage (bzw. -

absage) erhalten Sie nach dem Anmelde-

schluss. Informationen zu unseren Teil-

nahmebedingungen und zum Daten-

schutz finden Sie unter https://www.lwl-

bildung.de/de/teilnahmebedingungen/ 

Bei Überschreitung der TN-Zahl behalten 

wir uns vor, max. einen Platz pro Kom-

mune zu vergeben. 

 

Anmeldeschluss 

15.12.2026 

 

Anzahl der Teilnehmenden 

22 Personen 

 

Kosten 

97,50 EUR Teilnahmeentgelt zzgl.  

25,00 EUR Tagesverpflegung 

 

Veranstaltungsort 

LWL Münster, Piusallee 7; Raum J 10/11 
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LWL Landesjugendamt Westfalen    

 

 

 
Inhalte 

• Rückblick auf die letzten Monate 

• Reflexion der prägenden Begegnungen und Herausforderungen 

• Reflexion eigener Strategien  

• Planung der kommenden Monate konkretisieren: 

o Richtung bestimmen  

o Inspirationen und Ideen in die Pläne integrieren  

 

Zeitlicher Ablauf der Veranstaltung 

09:30 Uhr Ankommen mit Stehkaffee 

10:00 Uhr Seminarbeginn – Organisatorisches und Vereinbarung zur 

gemeinsamen Kommunikation, 

 Reflexion der zurückliegenden Monate 

 Was ist noch unvollendet und darf vollendet werden & was 

kann ich loslassen? 

12:30 Uhr Mittagspause  

13:30 Uhr Wo will ich hin & was möchte ich noch erreichen? Inspiration 

und Ideensammlung 

 Den erwünschten Wandel bewusst und konkret gestalten – 

konkrete Handlungsschritte erarbeiten 

 Abschluss 

16:00 Veranstaltungsende 
 

 

 

Es werden ausreichende Pausenzeiten eingeplant. 

Robert Burke bei unsplash 


